
 



В соответствии с постановлением администрации Елецкого 

муниципального района от 08.05.2024 № 216 «О внесении изменений в 

постановление администрации Елецкого муниципального района Липецкой 

области от 25.08.2020 № 519 «Об установлении ежемесячного денежного 

вознаграждения за классное руководство педагогическим работникам 

муниципальных образовательных учреждений Елецкого муниципального 

района» внести изменения в раздел 3 «Порядок и условия установления выплат 

компенсационного характера работникам»: 

1. Строку 2 таблицы пункта 3.7. изложить в новой редакции: 
 

2 За классное руководство:   

      - классы с количеством учащихся от 1 до 5 чел.  

      - классы с количеством учащихся от 6 до 10 чел.  

      - классы с количеством учащихся от 11 до 15 чел.  

      - классы количеством учащихся свыше 15 чел.                                                       

                       

 

1200 руб. 

2400 руб. 

4000 руб. 

4800 руб. 

 Ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство 

педагогическим работникам: 

       - класс, класс-комплект 

       - два и более классов 

 

 

10000 руб. 

20000 руб. 

 

2. Пункт 3.10. изложить в новой редакции: 

«3.10. Ежемесячное денежное (федеральное) вознаграждение 

педагогическим работникам за выполнение функций классного руководителя 

выплачивается из расчета 10000 рублей за каждый класс (класс-комплект) 

независимо от количества обучающихся в классе дополнительно к 

региональной выплате за классное руководство за полностью отработанное в 

календарном месяце время. 

          Если функции классного руководителя выполнены в течение месяца не в 

полном объеме ввиду его отсутствия по болезни, вознаграждение за классное 

руководство исчисляется пропорционально отработанному времени (за дни 

фактической работы). 

          За осуществление классного руководства в двух и более классах 

педагогическому работнику выплачивается ежемесячное вознаграждение в 

размере 20000 рублей.». 
 

 

 
 


